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Janvier 2012 
 

 

FICHE DE POSTE 
 
Intitulé du poste : 
INGENIEUR DEVELOPPEMENT DE FILIERE H/F 
 
Situation du poste dans l’organisation :  
Animateur  (Accord d’entreprise AGRIBIO 04), sous la responsabilité de la coordinatrice. 
 
Qualification :  
Animateur – non cadre 
 
Finalité du poste : 
Ce poste a pour objectif de : 

- prendre en charge le développement de la filière soja bio dans le département des Alpes 
de Haute Provence et les départements limitrophes avec une évolution possible vers le 
développement d’autres filières en grandes cultures  

- assurer l’accompagnement des producteurs en bio et en conversion sur la filière soja 
- animer des groupes d’échanges techniques, réaliser des actions de promotion, suivre des 

programmes d’expérimentations et structurer la filière soja bio 
 
Contexte : 
AGRIBIO 04 est l’association des agriculteurs bio du 04. Elle regroupe 150 adhérents sur les 263 
producteurs bio du territoire, qui cultivent 10% des surfaces du département. Son objet est le 
développement et la promotion de l’agriculture biologique dans les Alpes de Haute-Provence. 
 
Un Conseil d’administration de 11 producteurs se réunit mensuellement pour orienter les actions, 
conduites par une équipe de 8 salariés (6,5 ETP). 
 
Missions 
 
Développement, promotion et animation de la filière soja locale en agriculture biologique : 

- développer les partenariats entre les agriculteurs et les opérateurs économiques 
régionaux 

- susciter l’émergence de projets collectifs pouvant aboutir à la constitution et structuration 
de la filière locale 

- organiser des réunions et démonstrations techniques  
- rendre compte des actions mentionnés auprès des partenaires locaux impliqués et du 

conseil d’Administration d’AGRIBIO 04 
 
Responsabilités 

• Gestion du développement de la filière soja locale en agriculture biologique 
• Animation et compte-rendus  

 
Compétences requises 

• Capacités d’animation et de conduite de projets, 
• Connaissances techniques en agronomie, 
• Dynamisme, autonomie, aisance relationnelle,  
• Goût du travail en équipe, animation de groupes,  
• Intérêt pour le développement de l’agriculture biologique, 
• Expérience souhaitée en développement de filières 



���������	
���

������	����
�����������
���

����
��
���	����������
�
� �����
��
��	�������
�
���
��
��
��������
�
��
���
� 
��

 !�"
��
#$
%$
&�
#&
�
'�(
��
#$
%&
�)
�*
�
����
+
����,����- ,�����������"���
�
. . . ",�����������"���


����� � � � � �� 	 
� � 	 ��
� 	 � 	 � �� � � 	�� 	 � � � 	
� � 	 � �� 	


 	 � � 	 � 	 �� � � 	�� � 	�� �� �

 
Durée :  
35 h hebdomadaire, 10 mois (Contrat à Durée Déterminée). Entrée en poste Février 2012. 
 
Déplacements : 
Déplacements fréquents sur le département des Alpes de Haute Provence et les départements 
limitrophes. Remboursements sur justificatifs et frais kilométriques selon barème interne. Permis 
B et véhicule personnel indispensables. 
 
Localisation : 
Siège de l’association - Mane (04).  
 
Rémunération : 
2000€ bruts mensuels  
 
Merci d’envoyer votre candidature par courrier (CV + lettre manuscrite) avant le 31 janvier à : 
 
M. le Président 
AGRIBIO 04 
Maison du Patrimoine 
Rue de la Bourgade 
04 300 MANE 


